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Samobor, 1. 10. 2024. 

 

Zaključci 52. sjednice Školskog odbora održane u srijedu, 18. rujna, u 17.30 sati 

 

Predsjednica Školskog odbora Gordana Vrzić sazvala je sjednicu na temelju članka 43. Statuta 

Osnovne škole Bogumila Tonija s dnevnim redom: 

 

1. Usvajanje zapisnika s 51. sjednice Školskog odbora 

2. Pravilnik o sistematizaciji radnih mjesta 

3. Odluka o raspodjeli rezultata poslovanja u 2023. godini 

4. Izbor po raspisanim natječajima 

 a) računovodstveni referent/ica (određeno radno vrijeme) 

 b) stručni suradnik – logoped (neodređeno puno radno vrijeme s probnim radom) 

 c) učitelj razredne nastave (puno određeno radno vrijeme u produženom boravku) 

 d) učitelj matematike (nepuno određeno radno vrijeme – 20 sati) 

 e) učitelj matematike (puno određeno radno vrijeme) 

 f) učitelj glazbene kulture (puno određeno radno vrijeme) 

5. Rezultati poziva za iskazan interes za obavljanje poslova pomoćnika u nastavi / stručno-

komunikacijskog posrednika za učenike s poteškoćama u razvoju 

6. Zamolba za najam prostora 

7. Predstavljanje programa Abeceda prevencije 

8. Razno 

 

Zapisnik s 51. sjednice Školskog odbora jednoglasno je prihvaćen. 

 

Pravilnik donosi odredbe o nazivu radnih mjesta, izvršiteljima, koeficijentima i sl. Ravnateljica je 

obavijestila prisutne kako su plaće u Školi usklađene s Pravilnikom. 

Školski odbor daje suglasnost na Pravilnik. 

 

Ljiljana Mihelić odboru je predstavila izmijenjenu Odluku o raspodjeli rezultata poslovanja u 2023. 

godini koja je nastala zbog rebalansa finalnog plana što Odluku iz svibnja stavlja izvan snage. Svi 

iznosi iste Odluke ostaju isti, a svi će se iskazani viškovi utrošiti za obveze Škole (održavanje, 

edukacije, oprema, potrebe nastave). 

Školski je odbor jednoglasno dao suglasnost na Pravilnik. 

 

a) Po isteku godine dana za radno mjesto računovodstvenog referenta/ice na određeno radno vrijeme, 

raspisan je novi natječaj na isti period. Ravnateljica je predložila N. Petrić koja je radila na 

spomenutome radnome mjestu kao zamjena od siječnja ove godine. Ravnateljica je iskazala 

zadovoljstvo radom Petrić pa je Školski odbor jednoglasno podržao prijedlog. 

b) Ovo je osmi po redu natječaj za mjesto logopeda i nitko se nije javio. MZO je upućen zahtjev da 

Škola umjesto natječaja za logopeda može raspisati natječaj za defektologa-rehabilitatora za koje bi se 

kandidat lakše mogao naći. Čeka se odluka MZO. 

c) Na natječaj se javila jedna učiteljica koja je u međuvremenu dobila posao negdje drugdje. Učiteljica 

N. Šporčić poslala je Školi otvoreno pismo (izvan natječaja) pa je ravnateljica Noršić primila na 60 

dana do raspisivanja novoga natječaja.  

 d/e) Na nepuno određeno radno mjesto ravnateljica predlaže I. Orsak Copić, koja uskoro treba 

diplomirati, a na određeno puno radno vrijeme predlaže S. Krsnik, ing. naftnog rudarstva koja je 

upisala pedagoške predmete 

Prijedlog je jednoglasno usvojen. 



 f) Natječaj za zamjenu učitelja glazbene kulture je raspisan, ali po istom nitko nije izabran jer 

je u međuvremenu unutar Škole napravljena preraspodjela sati pa nema potrebe za zapošljavanjem; dio 

sati odradit će učiteljice razredne nastave, a dio učiteljice glazbene kulture. Tako je organizirana 

nastava jer potreba za zamjenom neće trajati dulje od nekoliko mjeseci. 

Prijedlog je jednoglasno usvojen. 

 

U tijeku je projekt Vjetar u leđa – faza VII. Tijekom koje su u Školu primljena 24 asistenta, a 1 je 

primljen u boravak (njega financira Grad Samobor). Od ove godine s asistentima se sklapa ugovor na 

24 mjeseca. Primljeni su sljedeći asistenti: Vesna Dendis Milički, Sandra Horvat, Stefani Martinić, 

Grgur Rede, Vlatka Bošnjak, Bernardica Marija Šiljevinac, Jasna Radić, Anđelka Penezić, Suzana 

Jelinić, Ana Tandarić Fadig, Tatjana Govekar, Zvjezdan Mihalinec, Ljiljana Mrazović, Irena 

Rukavina, Krešimir Štibohar, Lucija Balaban, Elizabeta Herceg, Dijana, Rebić Guštin, Laura Petravić, 

Ana Gašpar, Natalija Inić, Kristina Krupnyk, Jasna Makar Car, Nives Majerić Kolek i Danica 

Golenko. 

Školski odbor jednoglasno je dao suglasnost. 

 

Udruga Abakus Hrvatska moli Školu za najam prostora u Langovoj u kojem bi izvodili radionice za 

zainteresirane učenike naše Škole. Radionice bi vodila učiteljica A. Zelić.  

Odbor jednoglasno daje suglasnost. 

Radionica Mali inžinjeri moli Školu za najam prostora u Langovoj u kojem bi s učenicima nastavili 

prošlogodišnje aktivnosti. 

Odbor jednoglasno daje suglasnost. 

 

Mali zbor i ove godine moli za besplatan prostor u kojem bi radili volonterski s učenicima. Kako u 

tom zboru sudjeluje mnogo naših učenika, Školski je odbor jednoglasno dao suglasnost za najam 

prostora u Langovoj i u matičoj školskoj zgradi. 

Likovna udruga Hobby art i ove godine moli da im se odobri besplatno korištenje prostora. Udruga 

već godinama radi u Školi i Školski je odbor jednoglasno dao suglasnost. 

Nanbu dojo moli Školu za najam male sportske dvorane u Langovoj za održavanje treninga borilačke 

vještine. Do sada su bili u PŠ Farkaševac. Tražili su termine 2 puta tjedno. 

Školski je odbor dao suglasnost. 

Plesni centar Fredi moli najam prostora za tečaj plesa. Ravnateljica je prenijela Odboru iskustvo s 

gospodinom koji je tražio najam, neprimjerenu komunikaciju i zaobilaženje pravila Škole. 

Školski je odbor jednoglasno odbio dati suglasnost. 

 

Ravnateljica je Odboru predstavila program Abeceda prevencije - podrška školama za ujednačavanje 

standarda kvalitete i sadržaja školskih preventivnih strategija. 

Školski odbor upoznat je s programom i iskazao pohvalu Školi za uključivanje. 

 

Ravnateljica se osvrnula na početak školske godine. Upoznala je Odbor sa skorašnjim  aktivnostima i 

najavila skorašnju sjednicu novoga Vijeća roditelja i skorašnju novu sjednicu Školskoga odbora. 

 

Sjednica je završila u 19.15 sati. 

 

 

 

 

                                                                                                  

 

 

 

                           Predsjednica Škoskog odbora: 

                         /Gordana Vrzić/ 


